
AÑO LECTIVO: 2013

 MATERIA

ADMINISTRACION DE EMPRESAS DE SERVICIOS TURISTICOS

 DEPARTAMENTO

TURISMO

 CARRERA/S 

   LICENTIATURA EN TURISMO              

 TURNO

NOCHE

 RÉGIMEN (ANUAL o SEMESTRAL
 SEMESTRE (1° o 2°)

SEMESTRAL – SEGUNDO SEMESTRE

 Asignaturas correlativas previas

05-09-14

 Asignaturas correlativas posteriores

NO POSEE

 PROFESOR TITULAR
      
BECCACECI, Patricia Vanina

                                      
 EQUIPO DOCENTE
 Adscriptos
 Ayudantes Alumnos 

ZAPATA, FANNY ALICIA
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 OBJETIVOS
Consignar los logros que se espera que alcancen los alumnos durante el cursado y al finalizarlo

Generales: 

Específicos

 CONTENIDOS
Consignar por Unidad o Bloque temático

1 Impositiva. Impuestos que gravan a la actividad turistica
1,1 Sujetos sobre los que recae el impuesto
1,2 Impuestos Nacionales

1,2,1 Impuesto a las Ganacias y a los Bienes personales y participaciones accionarias. Conceptos. Sobre quien recae. Vencimientos. Breve nocion

1,2,2
Impuesto al valor agregado. Objeto. Sujeto. Nacimiento del Hecho Imponible. Concepto de venta. Tasas. Ley 
23.349
3.1.2.1 Facturación

1,2,3
Leyes y decretos que afectan a la 
actividad.

1,3 Impuestos Provinciales
2.2.1 Ingresos Brutos. Impuestos Inmobiliario y Automotor y su relación con la actividad. Código fiscal

1,4 Monotributo
2.3.1. Categorizacion. Recategorizacion. Vencimientos. Pagos.
2.3.2. Monotributista eventual.

1,5 DR 3450

2 Organización de una empresa de turismo
2,1 Procesos administrativos de la empresa de Turismo. Contabilidad y Administración. Las organizaciones como sistemas
2,2 Contabilidad de la empresa de turismo. Requisitos de la información. Transacciones comerciales. Registros Contables Propios
2,3 Procesos de administración contable. Control Interno. Concepto. Requisitos . Comprobantes. 
2,4  Elementos de la organización . Archivo de documentación. Su valor como comprobante de prueba.
2,5 Aspectos contables de boletos aereos, su valor como comprobante de prueba.

3 Cuenta Corriente Bancaria. Ley de Cheque nro 
3,1 Concepto de cuenta corriente Bancaria. Naturaleza Jurídica. Caracteres. Operaciones bancarias. 
3,2 Apertura de una cuenta corriente. Requisitos. Aprobación Aceptación. Clase de cuentas bancarias. Derechos y Obligaciones de las partes. Cierre de la cuenta bancaria. Otras cuentas. 
3,3 Concepto de cheque. Definición Legal. Caracteres. Creación: Requisitos Intrinsecos y Extrinsicos . 
3,4 Modo de librarse el cheque. Invalidez de las firmas. Intereses. 
3,5 Trasmision del cheque. Distintas clases de endoso. Sujetos Formas. Efectos. 
3,6 Presentación al cobro. Termino para la presentación. Muerte o incapacidad del Librado. 
3,7 Obligaciones del banco. Responsabilidad del Banco. Negativa del pago a pagar el cheque.
3,8 Recursos por falta de pago. Constacia del banco en caso de negarse al pago. Efectos. Aviso de falta de pago. Objeto de la accion recursora. Solidaridad. Acciones emergentes del Cheque. Cheque cruzado. Clases. Cheques para acreditar en cuenta. Cheque imputado.
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 ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS

 BIBLIOGRAFÍA

Bibliografía General y Especial por Unidad

 REGULARIDAD

Asistencia (75% mínimo)

Trabajos Prácticos y condiciones de Regularización (vid. Reglamento)
- Formales (con calificación explícita)

Evaluaciones Parciales y condiciones de Regularización (vid. Reglamento)

 EVALUACIÓN Y PROMOCIÓN [Condiciones de Promoción] (vid. Reglamento)
Destaque si hay evaluación continua y sus estrategias
Discrimine si la materia será de Promoción Indirecta o de Promoción Directa, o si habrá combinación de 
ambas prácticas y cómo. 
Describa las condiciones y porcentajes de evaluación y promoción. 

Promoción Directa

Promoción Indirecta

Ø CRONOGRAMA
Destaque la fecha precisa o la semana en las evaluaciones

§ Trabajos Prácticos Formales

§ Evaluaciones parciales 

§ Recuperatorio

§ Horarios de Consulta semanales 
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