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RESUMEN

Este trabajo sintetiza los resultados de la investigacidn realizada por Ampuero (tesista) y
Straniero (directora de tesis) en 2018, en el marco de Tesis de Licenciatura en Psicologia,
de la Universidad del Aconcagua. El objetivo fue conocer qué eventos emocionalmente
significativos habian experimentado dieciocho estudiantes avanzados de la Licenciatura
en Psicologia en relacién con la carrera. Para ello, se realizé una investigacién cualitativa
con un disefio fenomenolégico de alcance descriptivo. Se utilizé6 como instrumento de re-
coleccién la entrevista semi-estructurada, y los datos fueron analizados bajo la modalidad
de analisis categorial de tipo inductivo. Los resultados de la investigacién sefialan que los
eventos emocionalmente significativos se dan en relacidn con tres grandes aspectos: plan
de estudio, relaciones interpersonales universitarias y ambito extracurricular.

Palabras clave: experiencia significativa, evento emocional significativo, estudiantes uni-
versitarios.

ABSTRACT

This paper summarizes the results of the research carried out by Ampuero (thesis stu-
dent) & Straniero (thesis director) in 2018, within the framework of a Bachelor's Thesis
in Psychology, from the University of Aconcagua. There, the objective pursued was to
know what emotionally significant events eighteen advanced students of the Degree in
Psychology had experienced in relation to the career. To that end, a qualitative descriptive
investigation has been conducted using a phenomenological design. The tool employed for
data collection was a semi structured interview, and the information obtained from it was
interpreted through an inductive categorical data analysis procedure. The results thrown
by the investigation show that the emotionally significant events relate to three essential
aspects: the curriculum, the interpersonal relations inside the University and those that
happen outside the academic field.
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EL PUNTAPIE INICIAL: LOS INTERROGANTES

SeglnelSistemade Estadisticas Universitarias
del GobiernodelaNacién Argentina(2017),en-
tre los afios 2005 y 2015 existi6 en Argentina,
sobre un promedio de 441.745 nuevos ins-
criptos a carreras de grado y pregrado —de
gestion tanto estatal como privada—, un pro-
medio de egresos de 103.469 estudiantes.
Es decir que, del total de ingresantes, solo el
23,42% culmind sus estudios universitarios en
ese periodo. Una relacién muy similar se ob-
serva en los promedios de ingreso-egreso de
ese periodo en la Licenciatura en Psicologia,
con un 23,65% de egresados sobre el total de
nuevos inscriptos.

Se puede pensar, a partir de los datos ante-
riores, en la dificultad creciente con la que
se encuentran los jévenes a la hora de per-
manecer en las instituciones educativas y
finalizar sus estudios universitarios.

En este sentido, cobra relevancia el estudio
de Carli (2006) al sistematizar las narracio-
nes de estudiantes sobre su experiencia
universitaria rescatando aspectos como el
ingreso a la universidad como ritual de ini-
ciacion; la experiencia subjetiva de la ma-
sividad de la universidad; la relacién con
pares y profesores modulada en la expe-
riencia de dicha masividad; la identificacion
de los gestos del profesor (saludar) como
gestos de reconocimiento y la universidad
como lugar en el que transcurre un tiempo
vital de los estudiantes, entre otros.

Numerosos desarrollos teéricos permiten
comprender fenédmenos como el incre-
mento de la desercién universitaria en fun-
cién del contexto social contemporaneo:
una cultura marcada por la aceleracion,
el desapego y la liquidez (Bauman, 2006).
En este sentido, Zygmunt Bauman (2006)
describe que los individuos llevamos ade-
lante nuestras vidas bajo la |6gica del des-
enganche, de la discontinuidad, del olvido.
Entonces, puede entenderse que la manera
habitual de vivir del individuo contempo-
raneo se caracteriza por la no mantencién
de ningln rumbo determinado, puesto que
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tiene lugar en una sociedad que, en cuan-
to liquida, no mantiene por mucho tiempo
una misma forma.

No obstante, esto lleva a preguntarnos
acerca del otro polo del continuo. Es decir:
en un mundo donde todo cambia cons-
tantemente, ;qué sucede con aquellos es-
tudiantes que logran sostener sus estudios
hasta su finalizacién? ;Qué experiencias
emocionales influyen de forma significativa
en los estudiantes, fomentando su perma-
nencia en los estudios?

DE LOS INTERROGANTES AL PLAN DE ACCION:
PROCEDIMIENTOS DE LA INVESTIGACION

En funciéon de lo anterior, en el afio 2018
se realiz6 una investigacion (Ampuero y
Straniero, 2018) con dieciocho estudian-
tes que se encontraban en estadios avan-
zados de la Licenciatura en Psicologia en
la Universidad del Aconcagua (Mendoza,
Argentina), los cuales participaron volunta-
riamente del estudio”. En esa oportunidad
se buscd conocer qué eventos emocional-
mente significativos (EES) experimentaron a
lo largo del cursado, desde un enfoque cua-
litativo y un disefio fenomenolégico, bus-
cando comprender estas vivencias que los
estudiantes tuvieron en relacién con la ca-
rrera.

Se entiende por evento emocionalmen-
te significativo a aquella «experiencia que
es tan poderosa emocionalmente, que los
valores o creencias anteriores son sobre-
pasadas y abandonadas en pos de un valor,
creencia o comportamiento mas relevante,
adaptativo» (Zeig, 1992, citado en Pacheco
Ledn, M., 1999, p. 35).

Al respecto, Smith (2001, citado en Romero
Ariza, 2010) sefiala que uno de los rasgos ca-
racteristicos del aprendizaje experiencial es

1 Dichos estudiantes accedieron a través de con-
sentimiento informado escrito a la divulgacion,
con fines cientificos, de los datos recogidos en el
mencionado estudio.
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que involucra al individuo en una interaccion directa con aquello que se esta estudiando, en
lugar de un mero «contemplarlo» o realizar sobre lo estudiado una descripcién intelectual.
No obstante, Smith enfatiza que no basta la experiencia para asegurar el aprendizaje, sino
que este esta intimamente ligado a un proceso de reflexion personal, en el que se construye
significado a partir de la experiencia vivida.

Ademas, Raelin (2000, citado en Romero Ariza, 2010) plantea que las experiencias supo-
nen un pasaje del aprendizaje de primer orden (single-loop learning) al de segundo orden
(doble-loop learning), y en algunos casos llega al de tercer orden (triple-loop learning). El
aprendizaje de tercer orden es de caracter puramente reflexivo y va mas alla de la inter-
pretacion de una o mas experiencias aisladas. Si bien parte de las experiencias significati-
vas, por efecto de una interpretacion profunda del conjunto de las mismas —entendidas
como un todo- produce un cuestionamiento mayor de hipétesis ampliamente aceptadas
y la revisién o modificacion de ideas fuertemente arraigadas.

Para indagar sobre las experiencias significativas vividas a lo largo del ciclo de grado, se utili-
zaron entrevistas semi-estructuradas (Hernandez Sampieri et al., 2014) como instrumento de
recoleccién de datos. Se realizaron dieciocho entrevistas en total (una a cada participante).

Para clasificar y analizar los datos, se realizé un analisis categorial de tipo inductivo (Bardin,
2002, Fernandez Nuaiez, 2006). Este fue estructurado a partir de las postulaciones de la
Psicologia Sistémica y la Teoria General de los Sistemas (Fernandez Moya, 2010), focalizan-
do en los aspectos estructurales y dindamicos de los sistemas humanos. Segiin Fernandez
Moya (2010), las estructuras corresponden a interconexiones definidas entre los subsiste-
mas, las cuales no son azarosas, sino que tienen un sentido, y las funciones son un conjunto
de procesos coordinados entre si que permiten desarrollar y mantener las estructuras.

A partir de la teorizacién anterior, se construyeron diez categorias, agrupadas luego en tres
supra-categorias (Figura 1), a saber:

« Dimension estructural de la carrera: incluye EES relacionados con situaciones de aprendizaje establecidas
en el plan de estudios.

« Dimensién funcional de la carrera: implica EES vinculados a las relaciones interpersonales que suceden du-
rante el cursado.

« Dimensién extra-curricular: incluye EES en relacién con otras areas de la vida del estudiante que estan por
fuera del ciclo de grado y del ambito universitario en si, pero que suceden durante los afios de cursado.

Figura 1. Esquema del analisis categorial inductivo para
eventos emocionalmente significativos.

Dimension Dimansian Dirmensitn
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DESGRANANDO LO ENCONTRADO: ANALISIS DE LAS DIMENSIONES.

Figura 2. Porcentajes de las categorias de la Dimensién estructural de la carrera.

En la exploracién de la primera supra-categoria (Figura 2), Dimensién estructural de la ca-
rrera, se observa que la mitad de los eventos se encuentran vinculados a la realizacién de
las practicas profesionales. El resto de verbalizaciones se divide en la categoria de Materias
(27%), Proyectos de investigacion (12,2%) y Adscripciones (10%), que adquieren los porcen-
tajes mas pequerios.

Las practicas aparecen como un elemento novedoso y gratificante para diecisiete de los
dieciocho participantes, principalmente porque permiten que el practicante «se vea» en
el rol. Mas adn, facilita la construccién de un futuro imaginado donde el estudiante va ha-
ciéndose un lugar, y se siente capaz de ocuparlo.

«Verme poner en prdctica lo que siempre me gusté y hacerlo palpable, empirico. Fue precioso
encontrarme en el rol de psicéloga, encontrar mi estilo, mi forma de trabajar. Se nos dio lugar
a encontrarnos. Me encanté y aprendi mucho, no solo de la profesién sino de mi misma en
tanto futura psicéloga» (participante 3).

El segundo grupo de eventos emocionalmente significativos segin el porcentaje de ver-
balizaciones (27%) se ubica en relacién con las materias teéricas. En este punto, los par-
ticipantes refieren haber experimentado emociones positivas al acercarse a los saberes
comprendidos en la curricula. Se habla aqui de materias que aparecen como «un antesy
un después en la carrera» debido a la movilizacion emocional que provocan, y de teorias
psicolégicas que producen efectos de fascinacion, en términos de «esto es lo mio... me ha-
llo a mi mismo al estudiar esta materia» (participante 7).

Finalmente, aunque no por ello menos importante, dentro de esta supra-categoria apare-
ce la insercién desde otras instancias universitarias: formar parte de un equipo de inves-
tigacion (12,2%) y de una catedra en tanto adscripto (10,8%) son experiencias que varios
participantes relataron como significativas.

Forman parte de la estructura universitaria, pero la participacion en ellas es optativa —ex-
ceptuando el proceso de tesis—. Aqui puede pensarse que, ademas de fomentar la inser-
cién en redes profesionales, incitan al estudiante a ocupar un lugar mas activo en su propio
aprendizaje. Permitiéndole, desde épocas tempranas de la formacién profesional, acre-
centar un recurso tan valioso como puede ser el sentirse «autor de su proceso formativo»
y realizar ese proceso desde un lugar propio.
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Figura 3. Porcentajes de las categorias de la Dimensién funcional de la carrera.

Bqulpis da-caats

En la segunda supra-categoria construida, Dimension funcional de la carrera, puede obser-
varse en Figura 3 que el mayor porcentaje (44,4%) de eventos aparece representado por
vivencias con el grupo de compafieros. Se destaca, principalmente, la funcién de conten-
cién emocional que cumple el grupo desde muy temprano en la carrera: «Constituir rapi-
damente un grupo de trabajo con otras companieras fue significativo durante primer afio
porque me hizo sentir mejor frente a todo eso que aparecia como nuevo y atemorizante»
(participante 8), y hasta estadios avanzados: «Hubo gente que me ayudé mucho a pasar
malos momentos de replanteo de la carrera en tercer afio, 0 que me apoyaron mucho a la
hora de rendir una materia dificil» (participante 15). Mas adn, la constitucién de relaciones
significativas con quienes se comparte el cursado sirve no solo en términos de apoyo, sino
de crecimiento personal: «Siento que cada persona que me encontré me ensefié algo, me
abrié la cabeza y me hizo interesarme por nuevas cosas... Fue significativo para mi sentir
que pude no solo compartir la carrera con amigos, sino madurarla juntos» (participante 10).

Por otro lado, se observa que la grupalidad refuerza la sensacién de pertenencia principal-
mente gracias a aspectos comunes entre los estudiantes:

«ldentificarme con mis companeros, que hubiera gente que pensaba como yo, me hizo sentir
bien encaminada» (participante 2).

«Todo eso que con otras personas no podia hablar porque quedaba como pesado, como abu-
rrido, en la facu encontré gente con la que si. Porque le interesaba esa misma temadtica, o te
tiraban opiniones que vos compartias. Poder estar horas y horas debatiendo cosas y sentirte
en tu salsa» (participante 7).

En segundo lugar, con un porcentaje igualmente significativo (41,7%), aparecen las viven-
cias en relacion con el equipo docente.

«Que mis comentarios en clase fueran felicitados, aprobados por el profesor, me iba gene-
rando confianza» (participante 3).

«Nunca me voy a olvidar la vocecita de una profesora que una vez que me dijo “imuy bien,

joven!”, porque yo comenté algo que sabia de la secundaria. Me hizo sentir que yo tenia cosas
propias que servian para la carrera» (participante 9).
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Estas son frases que reflejan la manera en
la que el interés o la felicitacién de un do-
cente puede constituirse en una intensa
experiencia confirmatoria que refuerza la
percepcién de autoeficacia, necesaria a la
hora de afrontar desafios o exigencias.

Del mismo modo, resultan significativas
aquellas experiencias en las que un docente
se muestra accesible para con los estudian-
tes, en las que se pudo comprender el vin-
culo educativo como una relacién en la que,
ademas de la transmisién de conocimiento,
aparece la humanidad del docente:

«Acercarme a un profe, la idea de tener un
modelo a sequir, un alguien que te va guian-
doy te ayuda a encontrar tu propio eje, prin-
cipalmente porque sentis que desea que vos
crezcas como profesional... no solo mostrarte
todo lo que él sabe y vos no» (participante 4).

Dentro de la humanidad, aparece la empa-
tia del docente, el buen humor, la paciencia:

«Tuve la suerte de encontrar a una muy bue-
nadirectora de tesis que no solo comparte mi
mirada de la psicologia, sino que la transmi-
te con alegria. Me acompafié durante todo
el proceso, estuvo muy presente y me hizo
sentir muy contenida. No solo desde el co-
nocimiento sino desde el soporte emocional,
que creo que es otra dimensién importante
en esos procesos» (participante 3).

Estas experiencias de acercamientoy de re-
conocimiento mutuo permitieron que mu-
chos de los participantes construyeran un
modelo propio de psicdlogo/a, en el cual la
persona se proyecta ejerciendo la Psicologia
al modo de aquel profesional:

«Darte cuenta de que, sin querer, imitas a
esos profesionales que te gustaron en el cur-
sado. Que los has tomado como referente
porque en ese momento dijiste “yo quiero ser
como tal’» (participante 11).

En tercer lugar, aparece la relaciéon con
«uno mismo» en tanto estudiante univer-
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sitario (13,9%). Aqui, los participantes des-
tacan la vivencia del paso a la universidad
como un proceso de transicion, principal-
mente actitudinal.

«Cuando entré a primero seguia con esa acti-
tud de la secundaria de pensar que nadie me
obligaba a cursar, porque nadie me contro-
laba, nadie me decia cuando ni cémo estu-
diar. Entonces que, si no queria hacerlo, podia
permitirmelo. Fue todo un cambio empezar a
tomar dimensién de lo que representaba ser
estudiante universitaria, y comprometerme
con lo que estaba haciendo, lo cual implicé
bastante esfuerzo para empezar a hacerme
cargo de todo» (participante 12).

Puede observarse que la disminucién del
control parental e institucional, tanto como
la consecuente ampliacion de las liberta-
des personales, comienza como una idea
atractiva para luego tornarse en un desafio
al buen desempefio. No obstante, estas vi-
vencias se configuran como experiencias de
enriquecimiento personal.

«Si bien luego entendés que por mds que no te
controlen tenés que estudiar igual, y aunque
puedas irte de las clases, es mejor quedatrte...
marca un antes y un después en la formacién
de uno entender que estds ahi porque querés
y ho porque te obligan» (participante 12).

En este sentido, se vislumbra la creacién de
lazos emocionales con la universidad, la ca-
rrera, y el propio rol desempefiado dentro
de dicha estructura.

«Me acuerdo de haber estado en el micro
yendo a la facultad y pensar “estoy en el lu-
gar correcto en el momento correcto”. Como
una sensacion de que la carrera me sostenia
cuando todo lo demds estaba endeble» (par-
ticipante 5).

Cabe aclarar que, en este proceso transicio-
nal a la universidad, armar lazo con com-
pafieros parece facilitar en gran medida la
posibilidad de encontrar un lugar propio en
dicho sistema.
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«A pesar de todo, me pude ir sintiendo cémoda en la facultad. Me ayudé mucho ir conocien-
do gentey realmente formar un equipo de trabajo y, luego, de amigos. Apoyarme en ellos fue
algo que facilité mucho las cosas» (participante 6).

Muchas de las experiencias significativas datan de este momento en particular. Por lo que
podria pensarse que las categorias Rol universitario y Compaferos son, en muchos aspec-
tos, dos caras de la misma moneda.

Figura 4. Porcentajes de las categorias de la Dimensién extracurricular de la carrera.

Ficoetos | orassiacos.

FarmaCeon Comademantaris

Por dltimo, tal como puede observarse en la Figura 4, dentro de la tercera supra-categoria,
Dimensién extra-curricular, los participantes destacan principalmente (48,4%) el impacto
que caus6 en ellos haber obtenido resultados diferentes en momentos conflictivos de la
cotidianeidad.

«Vivi una situacién de duelo muy grande, y empecé a poner en prdctica técnicas para drenar
la angustia y mantenerme activa. Gracias a eso yo creo que superé muy rdpido la situacion.
Hubo algunas discusiones de familiares o amigos, en las que pude reconocer distintos niveles
de andlisis a partir de cosas que habia aprendido en la carrera, y que permitieron que esas
discusiones terminaran en debates que hacian a un enriquecimiento mutuo» (participante 18).

Puede observarse, ademas, una atribucion de esas consecuencias novedosas a la utiliza-
cién de herramientas aprendidas en la universidad.

A su vez, se destacan las situaciones cotidianas como oportunidades para des-naturalizar
saberes aprendidos.

«A lo largo de la carrera, uno va teniendo un nivel acorde a las exigencias crecientes. Vas
aprendiendo, pero eso de algtin modo se naturaliza. Uno tiende a pensar que todos mane-
jan el nivel y los conocimientos de uno. Y cuando empezds a charlar, sobre todo con gente
de afuera de la carrera, te vas dando cuenta de que no. Eso me produce siempre asombro
y sorpresa, darme cuenta de todo lo que sé y lo valioso que puede llegar a ser ese saber en
determinadas circunstancias» (participante ).

Mas aln, muchas vivencias extra-curriculares parecen funcionar gatillando una auto-ob-
servacion situacional, y el posterior reconocimiento de la propia aptitud.
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«Hice un comentario en una juntada, y una
amiga me dijo que nadie mds notaria lo que
yo noté. Lo cual me confirmé que muchas co-
sas que sabemos o pensamos no las maneja
nadie mds. Y ahi pensé en que eso era algo
que me lo habia dado la carrera. La posibi-
lidad de tener empatia y de no juzgar sino
de comprender. Como que lo que uno puede
decir tiene la capacidad de ser un aporte ori-
ginal» (participante 6).

Otro tipo de vivencia extra-curricular que
se convierte para muchos participantes en
experiencia significativa es la realizacion de
diferentes tipos de procesos terapéuticos a
la par del cursado (25,8%).

«Ver a mi terapeuta en accion... sentir en mi el
efecto de ciertas intervenciones» (participante 9).

Esto aparece como una situaciéon que sus-
cita masy mejores comprensiones de lo es-
tudiado en la universidad.

«Fue como la prueba de mi misma, de que lo
que estaba estudiando servia y funcionaba.
Eso me dejoé ganas de seguir aprendiendo y
especializarme mds. Siento que enriqueci mi
persona porque gracias a eso pude aprender
cosas que no habria aprendido de otra ma-
nera» (participante 6).

Dichas comprensiones, a su vez, se integran
en la mayoria de los casos en una estructura
mas amplia: la del propio rol como profe-
sional de la Psicologia. En este punto se en-
cuentra el mayor aporte que los estudiantes
consideran haber obtenido de la terapia
personal. Enriquecer, definir, especificar el
modo en el que en el futuro se anhela cons-
tituir el quehacer psicolégico personal.

«Ir a terapia me permitié entender que el rol
del psicélogo es echar un poco de luz sobre
un espacio donde no la hay» (participante 9).

El dltimo grupo de vivencias (25,8% de las
verbalizaciones) refiere a todas aquellas
acontecidas en contextos académicos —
cursos, talleres opcionales, postgrados— o
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de actividades que, por sus caracteristicas,
resultan formativas —voluntariados—. En
todos los casos, se hace referencia a acti-
vidades que se encuentran por fuera de las
obligatorias a la formacion de grado. Es por
ello que se las considera extra-curriculares.

El valor de estas vivencias reside, desde la
perspectiva de los sujetos, en que les per-
miti6é constituir la experiencia de comenzar
a sentirse alojados, formando parte de un
marco de referencia mayor.

«Ahora estoy haciendo un postgrado en Eric-
kson... claramente me marcé. Me hace sentir
entendida el encontrar una mirada no pato-
logizante del sujeto como la que encuentro
en los profesionales ericksonianos. Me trae
mucho alivio sentirme parte de algo mds
grande, sentirme incluida. Y me da confian-
za como futura profesional, porque me sien-
to mucho mds preparada con todo lo que he
aprendido ahi» (participante 13).

En este punto, puede verse cémo las acti-
vidades complementarias —sobre todo los
postgrados realizados en el Gltimo afio o
durante el proceso de tesis— cumplen una
funcién de «puente». Al modo de un ritual
de transicion, «sostienen» en la elaboracién
del ciclo que culmina, y permiten esclarecer
algunos aspectos del ciclo que comienza.

ARMANDO EL RECORRIDO: LA INTEGRACION DE
LAS TRES DIMENSIONES

Finalmente, se considera oportuno indi-
car que en la investigacién citada anterior-
mente (Ampuero y Straniero, 2018) pudo
asociarse cada una de las tres dimensio-
nes estudiadas a un momento particular
del ciclo de grado: primer afo, quinto afo
y un afio y medio después del egreso. Asi, a
modo de sintesis final, se construyé un re-
corrido. Un trazado que busca describir las
particularidades del pasaje de este grupo
de sujetos por la Licenciatura en Psicologia
de la Universidad del Aconcagua (Mendoza,
Argentina). Una versién simplificada se pre-
senta a continuacion:
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El primer periodo, se dijo, tiene lugar en
el inicio de la carrera. Aqui es donde la
Dimensién funcional de la carrera se pone
derelieve. En la dificil tarea de adaptacién al
ambito universitario, emerge la nocion del
grupo de pares en su funcion contenedora,
brindando ademas oportunidades para el
crecimiento personal. Asi, la vivencia de un
par con quien forjar un lazo afectivo y pro-
ductivo se convierte en un aspecto casi fun-
damental para acrecentar la pertenencia.

Lo anterior coincide con las conclusiones
de Carli (2006), quien explica que las rela-
ciones con el grupo de pares se vuelven un
recurso importante para hacer frente a las
responsabilidades crecientes, la falta de co-
nocimiento sobre el mundo universitario y
la experiencia de masividad desubjetivante
que vienen aparejadas con lainiciacionenla
universidad.

Es, ademas, dentro de este contexto de
«multitud» donde se modulan las relaciones
del estudiantado con el equipo docente, con
la consecuente vivencia de distanciamien-
to entre ambos. Esto permite comprender
que, para el grupo de sujetos estudiado, ob-
tener reconocimiento de los aportes que
ellos hacian en clase constituya una expe-
riencia significativa y confirmatoria de la
elecciéon vocacional -principalmente en
los primeros afios—. Dato que nuevamen-
te coincide con el estudio de Carli (2006),
quien explica que la identificacidn de ges-
tos de reconocimiento del profesor hacia el
estudiante tiene una valoracion positiva en
tanto «introduce una diferencia en el ano-
nimato».

Un segundo escenario de este recorrido por
el ciclo formativo es el que presenta el gru-
po estudiado en el quinto -y dltimo- afo.
Aqui cobra mayorimportancia la Dimensién
estructural de la carrera. Se destaca, en pri-
mer lugar, el gran impacto en la formacion
que supuso la realizaciéon de las Practicas
Profesionales Supervisadas. En este senti-
do, los estudiantes narran que lo significa-
tivo para ellos fue, fundamentalmente, el
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«vivirse en el rol de Psiclogo». Poder habi-
tarlo, tanto en ese momentocomoenun fu-
turo. Esto coincide con el planteo de Smith
(2001, citado en Romero Ariza, 2010) acerca
del potencial enriquecedor del aprendiza-
je experiencial al involucrar a toda la uni-
dad-persona desde un sentido mas amplio
que el intelectual.

La capacidad de auto-observaciény los pro-
cesos reflexivos son los que se juegan en los
eventos asociados a las materias cursadas,
adscripciones y proyectos de investigacion.
Cuando los sujetos narran estas expe-
riencias, muestran que el aprendizaje que
lograron tuvo que ver con una intensa acti-
vidad reflexiva en la que lo relevante estaba
«mas alla» del contenido de una materia o
investigacién en particular. Implicé la unién
de todas y cada una de esas experiencias en
la construccién de un sentido que las toma
como un todo, y que permite capitalizar
dichas reflexiones en tanto herramientas
que, luego, se utilizaron para construir el rol
profesional desde un lugar personal.

Podria pensarse entonces en un aprendi-
zaje de tercer orden (Raelin, 2000, citado en
Romero Ariza, 2010), en el cual se vamas alla
de lainterpretacion de una o mas experien-
cias aisladas para pasar a la interpretacién
del conjunto —entendidas como un todo-.
Asi, se produce un cuestionamiento ma-
yor de hipétesis ampliamente aceptadas y
la revision o modificacion de ideas fuerte-
mente arraigadas.

El tercer y daltimo momento del recorri-
do del grupo de estudiantes tiene lugar un
afio y medio después de haber finalizado el
cursado, en el cual se destaca la Dimension
extra-curricular. En general, es el primer
contexto en el que cada estudiante co-
menzo a reconocer su propio crecimiento
fue el de situaciones cotidianas. Alli, po-
der hacer una lectura de una situacion en
funcién de los aprendizajes adquiridos, o
aplicar un recurso técnico que la resuelva,
pudo desnaturalizar la propia capacidad.
Visibilizacién muchas veces acentuada por
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los otros, quienes ratifican la diferencia
con frases como «nadie mas habria podido
pensar esta situacidon de este modo». Esto
fortalece la creencia del estudiante acerca
de que posee en si mismo las herramientas
para generar un efecto transformador en el
contexto que lo rodea.

Otro contexto que sirve como «desnatura-
lizador» de las repercusiones del accionar
psicolégico es el de los procesos terapéu-
ticos. Ver a un profesional «en accién» y
«sentir en uno mismo» el efecto de las in-
tervenciones permitié que los estudiantes
dimensionaran —desde el rol de consultan-
te— el enorme potencial de herramientas
que hasta entonces carecian de valoracion
por parte de ellos.

Finalmente, la insercién en actividades for-
mativas (diplomaturas, postgrados) antes
de finalizar el ciclo de grado permitié a este
grupo de estudiantes sentirse alojados en
un marco de referencia mayor. Dicha inser-
cién tiene entonces una doble funcién:

En primer lugar, hace las veces de puente. Al
modo de un ritual de transicion, «sostiene»
durante la elaboracién del ciclo que culmi-
na, y «guia los pasos» en relacién con el ciclo
que comienza.

En segundo lugar, facilitan que cada es-
tudiante comience a construir un sentido
para su practica como profesional. En dicha
construccion se integran las herramientas
técnicas incorporadas en la formacion, la
conciencia del potencial transformador so-
cial del psicélogo y el criterio personal para
evaluar el cambio producido con el propio
accionar profesional.

En otra serie de cosas, cabe destacar que
en funcién de las conclusiones del mencio-
nado estudio (Ampuero y Straniero, 2018),
se han detectado algunas de las fortalezas
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del ciclo de Licenciatura en Psicologia de la
Universidad del Aconcagua. Las siguientes
estrategias emergen de dichas fortalezas,
con el anhelo de sugerir una contribucién
que pueda ser (til a los ciclos formativos de
otras instituciones.

1. Para las autoridades a cargo del plan de
estudios:

« Fomentar la creacién de la mayor cantidad posible
de espacios de practica profesional, piedra angular
de los aprendizajes experienciales, desde los inicios
del ciclo de grado y a lo largo de todo el trayecto.

* Incentivar en los primeros afios el establecimiento
de relaciones entre los estudiantes a través de espa-
cios de vinculacién —tal vez extracurriculares— que
permitan crear dicho lazo entre pares.

2. Para el equipo docente:

« Nuevamente, incentivar en los primeros afios el es-
tablecimiento de vinculos interpersonales en el gru-
po de estudiantes. En este caso, a través de activida-
des grupales que impliquen el trabajo colaborativo
entre los miembros.

+ Conceder, en la medida de lo posible, espacios en
clase en los que se estimule a los estudiantes a inte-
grar su conocimiento previo y sus intereses, recono-
ciendo los aportes obtenidos por ellos.

* Acercar a los estudiantes mayor cantidad de ejem-
plos extraidos del propio quehacer profesional (vi-
fietas clinicas, criterios personales acerca del abor-
daje de ciertas tematicas) en los que se expliciten
formas de llevar adelante la practica psicolégica. Asi,
se facilita que el estudiante construya referencias.

3. Para los estudiantes:

e La involucracién activa en actividades optativas
(adscripciones, proyectos de investigacién, cursos/
talleres, conferencias, posgrados) en funcién de los
intereses personales. Pueden ser oportunidades
para la construccion de motivos nuevos que permi-
tan fortalecer la eleccién vocacional.
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